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Strategie predchazeni skolni neuspésnosti

Cilem strategie je predchazet gkolni nelspésnosti 73ki, véasnd identifikace
rizikovych faktord a nastaveni systému podpory vedouci k Uspédnému

vzdélavani vsech zaka.

1. Vymezeni skolni neuspésnosti
Definice skolni nelspésnosti:

e nedosahovani odekavanych vystupld (mozZné sledovat napf. pomoci profilu
absolventa trojrodi, ohlédnuti, samorostd, naplfiovani tydenniho planu, ...)

e vysoka absence

e nizka motivace

® vyrazna zmeéna chovani

e problémy v adaptaci

e socialni ¢ rodinné obtize
2. Rizikove faktory

Na strané Zaka:

e SPU/SPCH

e zdravotni obtize

e nizka motivace

e psychické potize

e nizké sebevédomi

e vztahoveé problémy v kolektivu

e vysoka absence napf. z ddvodu nemoci



Rodinné prostredi:

e nizkd podpora rodiny

o $patnd komunikace rodiny se $kolou

® socidlni znevyhodnéni

¢ nestabilni rodinné zazemi

e zmény v rodinném systému

e nesoulad rodiny se specifiky vzdéldvactho systému nasf &koly

Skolni prostiedi:

e adaptacni problémy

e pevhodné klima t¥idy

o (aste konflikty

e nizka individualizace vyuky 23ké s SPU/hadanych 23kd
® nepfimérené naroky

3. Systém véasné identifikace

Patron Zaka, prlivodce trojroéf, gkolni psycholog, Skoln! specidlnf pedagog, $kolni metodik
prevence, vychovny poradce sleduje pfipadné potfze a zaznamendvd je plsemné se
spolupraci se Skolskymi sluZbami. Sledovani mlze probihat b&hem vyudovéni, o plestdvce
nebo v dob& zdjmovych aktivit. V rdmci pravidelnych porad SPP a trojro&f dochéz! k intervizi
a volen( daldiho postupu. Na poradéch i osobnich konzultacich vidy vzniké zépis, ktery je
uchovan u vedoucl $kolnfho poradenského pracoviété.

4. Stupné podpory a intervence

Prvni trovef — béZna pedagogickd podpora
e diferenciace vyuky

e individualni pfistup

e kanzultace s patronem

e fripartita

e dg. specidlniho pedagoga

e prace s motivaci (napf. moje vyzva)

Druha uroveti — intenzivnéjsi podpora

* pldn pedagogické podpory



e pravidelnd komunikace s rodidi

e Sirs( zapojen{ poradenskych sluzeb (konzultaéni &innost pro privodce, doporuden(
rodi¢tm, ...)

e spoluprace s PPP, SPC

e v pifpadé podplrného opatienl ndsledné vyuZit! pfedmétu PSPP

» podpora prlvodce asistentem pedagoga pro zvySeni individualizace pistupu

Treti droveri — komplexni podpora

s doporucend navstéva specidlné pedagogického centra
e PLPP,IVP

e spoluprace s Orgdn socidln&-pravni ochrany détf

e piipadové konference

5. Konkrétni podpurna opatteni

Prakticky seznam opatfen, kterd gkola vyuziva.
o individudlni pfistup

e respektovani pracovniho tempa zédka

® zpdtna reflexe i sebereflexe

e asistence pfi pifpravé na vyufovan(
& prace s tfidnim kolektivem

¢ mentoring, individudlnf rozhovor

& adaptacni programy

6. Spoluprace s rodidi

Skola informuje rodie na osobnl schlizce, emailem nebo na pravidelnych tfdnich
schlizkdch. Z osobnich schiizek vznikajl zdpisy.

7. Spoluprace s externimi institucemi

e Pedagogicko-psychologicka poradna
e Specialné pedagogické centrum

e Organ socialné-pravnfl ochrany déti
e krizova centra

e prakticti Lékari



e stfediska vychovné péce

e ctopedové

e détdtl psychologové, détstf psychiathi

® neziskové organizace (napft. padplrné skupiny pro déti)

Role jednotlivych pracovniki Skoly

Reditel $koly

e vytvafi podminky pro vzdélavani
e koordinuje systém podpory

Patron zaka/tridni uéitet

o sleduje zdka
o komunikuje s rodinou
¢ komunikuje se gkolskymi sluZbami

Vychovny poradce

e koordinuje intervenci
¢ vede dokumentaci

Skolni metodik prevence

e

e fesf rizikové chovanl
® podporuje klima $koly

Specialni pedagog / psycholog
e provad( diagnostiku

e metodickou podporu

Dokumentace

Ziznamy vedené ve $kole:

¢ pravidelné porady
¢ schlzky s rodidi

e zadznamy z tripartit
e PLPP



e |VP

o VP

e doporuceni z PPP

e zaznamy o intervencich

e hodnoceni podpory

10. Vyhodnocovani strategie

K vyhodnocovani strategie dochazi pribéiné béhem celého roku. Za revizi, kterd probiha
kazdy Skolni rok, jsou zodpovédni pracovnici skolnich poradenskych sluzeb ve spolupraci s

vedenim skoly.

Ukazatele uspésnosti

® snizeni absence

e zvysend motivace

e vyhodnoceni opatreni a reflexe ditéte (IVP, IVyP, Moje vyzva, ...)

e zlepsSeni vzdélavacich vystupd (ohlédnuti, samorost, ...)

e naplnéni kritérii v profilu absolventa pfi pfechodu do vy$&iho trojrodi

e Uspésnost pfi pfijimacich zkouskach na viceletd gymnézia a stiedn( Skoly
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